
                        2022 年 1 月 26 日 

当社の新型コロナウィルス感染予防対策の実施状況について 

 

１．これまでの当社従業員の感染者数 

    １０名（本社２名、府中工場３名、大多喜工場５名） 
 

２．当社の感染予防対策の実施状況について 

 （１）基本方針 
   ・従業員およびその家族の生命の安全確保を最優先に取組む 
 
 （２）対策の基本的な考え方 
   〜 社内での感染連鎖を起こさない 〜 
    ➀ウィルスを会社に持ち込まない（疑わしきは会社に来ない） 
    ➁濃厚接触者にならない（マスクの常時着用とノーマスク時の行動自粛） 
    ③「密」環境をつくらない（仕組み、環境でフォロー） 
 
 （３）これまでの主な取組実績 
  ・入館時の検温、うがい、手洗い、手指除菌の徹底 
  ・通勤時の混雑回避と執務室の密回避を目的とした「時差出退勤」（4 段階）の実施 
  ・執務室の密回避を目的とした「在宅勤務」の実施（本社および事業開発本部の一部） 
  ・Web 会議、Web 面接の積極的な活用 
  ・昼食時間の分散、同伴の自粛 
  ・会社の集合行事の中止およびオンライン開催へのシフト実施 
  ・隔離期間のコロナ特別有給付与による十分な隔離期間の確保を促進 
  ・ワクチン接種の前後のコロナ特別有給付与による接種促進 
  ・PCR 検査費用の会社負担による疑わしき場合の早期受検を促進 
  ・大規模会議体前の事前抗原検査の実施 
 

 （オミクロン株による感染急拡大を踏まえ発動した追加対策） 
  ・PCR 検査の機動的な実施による社内への感染拡大の防止強化を目的に会社から従業

員全員（含む定時員）に PCR 検査キットを無料配布し、保健所の指示に拘らず疑
わしき者への早期検査を推進出来る体制づくりを実施。  

 
以  上 


